Formulaire d'adhésion au  RESEAU DU Service Avenir (SAR) 





A renvoyer au :


CICR -  Service Avenir					 	( 	022/ 730 23 64 


Conseil en évolution et réorientation de carrière (RH/SAR)	 Fax : 	022/730.27.71


19, Avenue de la Paix					 E-mail : rh_sar.gva@icrc.org


1202 Genève						














¨	Je souhaite faire partie du réseau du SAR et je spécifie ci-dessous le type de contribution� que je suis en mesure d'offrir 





¨	Je ne souhaite / ne peux  pas  faire partie de ce réseau





Nom :................................................................................  		Prénom : ...................................................





Signature : .......................................................................		Date : .............................................





Adresse pour correspondance:  ..................................................................................................................................


..........................................................................................................................................................................................


Tél privé:	...................................................		Fax:  ................................................





Tél prof:	....................................................		IE-mail :  ..........................................................................





Employeur actuel : ..........................................................................................................Depuis quand?................................


Secteur d'activités :	......................................................................................................................................  


Fonction / responsabilités:	...........................................................................................................................	


Au CICR de  ................. à (fin de contrat)  .......................... dans la fonction: ....................................





Contribution / soutien envisagé (ce ne sont que des suggestions de contributions totalement volontaires, sentez-vous libres  d'en proposer d'autres)





1/ 	Valorisation / promotion du parcours CICR auprès d'autres employeurs


o	J'accepte d'être contacté(e) pour fournir un témoignage sur l'apport de mon expérience CICR dans mon parcours professionnel					





2/ 	Conseil aux personnes en recherche d'emploi ou en transition professionnelle


o	J'accepte de fournir des informations et conseils sur mon emploi, employeur, secteur d'activités à des (ex)collaborateurs/trices du CICR





3/ 	Communication d'offres d'emploi et d'informations sur le marché de l'emploi


o	Je suis disposé/e à communiquer au SAR des informations pour publication dans site extranet du SAR (ouvertures de postes, sites internet intéressant, etc.)





o	Autres : ............................................................................................................................................


		...............................................................................................................................................................


Commentaires / remarques   :  ................................................................................................................................


..........................................................................................................................................................................................


�cf. aide-mémoire ci-joint sur les rôles possibles des membres du réseau  








Service Avenir - Conseil en évolution et réorientation de carrière du CICR





(: 022/ 730 23 64 {  Fax : 022/ 730 27 71


e-mail : rh_sar.gva@icrc.org














